
ที่ ช่ือ - สกุล ต ำแหน่ง

ระดับคะแนน
ผลกำรประเมิน

คะแนนเต็ม
๓๐ คะแนน

ผลกำรประเมิน

1 นายเชิดชัย  จนัทร์ตระกูล หวัหน้าฝ่ายบริหารทัว่ไป ๓๐ ผ่าน

2 นางคมคาย พรหมประกาย เจา้พนักงานธุรการช านาญงาน ๓๐ ผ่าน

3 นายชัยวัฒน์  อุค าพันธ์ สัตวแพทย์อาวุโส ๓๐ ผ่าน

4 นายสุธี  ธรรมวงศา เจา้พนักงานสัตวบาลปฏิบัติงาน ๒๙ ผ่าน

5 นางสาวจติรลดา เสนา เจา้พนักงานสัตวบาลปฏิบัติงาน ๒๘ ผ่าน

6 นายประกิจ   ศรีใสย์ นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ ๓๐ ผ่าน

7 นางสาวหฤทัย  รุ่งเรือง นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ ๓๐ ผ่าน

8 นายย่ิง   เปาริสาร สัตวแพทย์ช านาญงาน ๒๙ ผ่าน

9 นายประหยัด  ศรีโคตร นายสัตวแพทย์ช านาญการ ๓๐ ผ่าน

10 นางสาวผุดผ่อง   แสนฝ่าย เจา้พนักงานสัตวบาลช านาญงาน ๓๐ ผ่าน

11 นายนิสสัย   ศรีจนัทร์ สัตวแพทย์อาวุโส ๒๙ ผ่าน

12 นายพัลลภ   นุโพธ์ิ สัตวแพทย์ช านาญงาน  ๒๙ ผ่าน

13 นางสาวณัชชา มารศรี นายสัตวแพทย์ช านาญการ ๒๙ ผ่าน

14 นายโกศิลป์  แสนฝ่าย เจา้พนักงานสัตวบาลช านาญงาน ๓๐ ผ่าน

15 นายภพพล  ประเสริฐสังข์ นายสัตวแพทย์ช านาญการ ๒๙ ผ่าน

16 นางสาววันวิสาข์  วะชุม นายสัตว์แพทย์ช านาญการ ๒๙ ผ่าน

17 นางสาวจารุวรรณ วงศ์ชัย นักวิชาการสัตวบาลปฏิบัติการ ๒๙ ผ่าน

18 นางสาวสุธิดา เชษฐสิงห์ นักวิชาการสัตวบาลปฏิบัติการ ๒๙ ผ่าน

19 นายศรายุทธ  ดอนต้อ นายสัตวแพทย์ช านาญการ ๒๙ ผ่าน

20 นางสาวศินิทรา  ปัณโคตร เจา้พนักงานสัตวบาล ๒๙ ผ่าน

21 นายปกรณ์  มีมูล นักวิชาการสัตวบาล ๒๙ ผ่าน

22 นายประสิทธ์ิชัย  ปาลือชา เจา้พนักงานสัตวบาล  ๒๙ ผ่าน

23 นางสาวพิมลพรรณ  สีหาบุตร เจา้พนักงานสัตวบาล  ๒๘ ผ่าน

24 นายสถิตย์  พวงศรี เจา้พนักงานสัตวบาล ๒๘ ผ่าน

25 นายณัฐพล  อุทัยวัฒน์ เจา้พนักงานสัตวบาล ๒๙ ผ่าน

สรปุคะแนนประเมินและสรปุผลกำรเรยีนรูข้องผู้เข้ำรว่มชุมชนนักปฏิบัติ 
CoP (Community of Practice) โดยผู้บังคับบัญชำ หลักสูตร  “กำรใช้โปรแกรมตัดต่อภำพเพ่ือท ำสื่อประชำสัมพันธ์”

วันที่ 16  มิถุนำยน ๒๕๖4  เวลำ ๐๘.๓๐ – ๑๗.๓๐ น.  ณ ห้องประชุมอนันตจำรตุระกูล ส ำนักงำนปศุสัตว์จังหวัดนครพนม
ตำมตัวช้ีวัด : ระดับควำมส ำเรจ็ในกำรพัฒนำผู้ใต้บังคับบัญชำ รอบ 2/๒๕๖4
ส ำหรบั ข้ำรำชกำรและพนักงำนรำชกำรส ำนักงำนปศุสัตว์จังหวัดนครพนม

ข้ำรำชกำร
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26 นายเปรมชัย ภูดีทิพย์ เจา้พนักงานสัตวบาล ๒๙ ผ่าน

27 นายเชาว์  ฉายบุญครอง เจา้พนักงานสัตวบาล  ๒๙ ผ่าน

28 นายเจย์ษฎา อินอุเทน เจา้พนักงานสัตวบาล  ๒๙ ผ่าน

29 นายพงษ์พัฒน์ พลาโหม เจา้พนักงานสัตวบาล  ๒๘ ผ่าน

30 นายโอกาส  โคทังคะ เจา้พนักงานสัตวบาล  ๒๘ ผ่าน

31 นายสุชิน  วันนาพ่อ เจา้พนักงานสัตวบาล  ๒๙ ผ่าน

32 นางกัลยา สุ่ยวงษ์ เจา้พนักงานสัตวบาล  ๒๘ ผ่าน

33 นายอดิศักด์ิ  ใจแก้ว เจา้พนักงานสัตวบาล ๒๙ ผ่าน

34 นางสาวมริสา   แสงเดชา พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล ๒๙ ผ่าน

35 นายศิวะ  สาริบุตร นักจดัการงานทัว่ไป ๒๙ ผ่าน

36 นางสาวชวลิดา  มุกดาสนิท เจา้หน้าทีร่ะบบงานคอมพิวเตอร์ ๒๙ ผ่าน

รวมจ ำนวนบุคลำกรที่ต้องพัฒนำข้ำงต้นประกอบด้วยข้ำรำชกำร จ ำนวน 19  คน พนักงำนรำชกำร จ ำนวน 17 คน รวมจ ำนวน 36 คน 
หมายเหตุ   แบบติดตามผลการประเมินข้าราชการ และพนักงานราชการ คะแนนเต็ม  ๓๐  คะแนน
              เกณฑ์ผ่านการประเมินจะต้องมีผลการประเมินไม่ต ่ากว่า ๒๑ คะแนน (ร้อยละ  ๗๐ ของเกณฑ์การประเมิน)
สรปุผลการประเมิน  ข้าราชการ จ านวนทั้งส้ิน 19   คน ผ่านการประเมิน 19 คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐
                       พนักงานราชการ  จ่านวนทั้งส้ิน  17  คน ผ่านการประเมิน 17 คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐


