
รายงานการประชุม 
วางแผน/กำหนดหลักสูตร หัวข้อวิชาเนื้อหาในการพัฒนาบุคลากร รอบ 1/๒๕๖4 

สำหรับข้าราชการและพนักงานราชการ สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดนครพนม 
คร้ังที่ 1/ ๒๕๖4 

เม่ือวันที่  3  พฤศจิกายน 2563  เวลา ๐๙.๐๐ น. 
ณ  ห้องประชุมสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดนครพนม 

********************* 
ผู้มาประชุม 

๑. นายสมชาย อนันตจารุตระกูล  ปศุสัตว์จังหวัดนครพนม (ประธาน)                                                                 
๒. นายเชิดชัย  จันทร์ตระกูล  หัวหน้าฝ่ายบริหารท่ัวไป  
๓. นายชัยวัฒน์  อุคำพันธ์   หัวหน้ากลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์  

  ๔. นายพิพรรธพงศ์  พูดเพราะ  หัวหน้ากลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์  
  ๕. นายประกิจ  ศรีใสย์   หัวหน้ากลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์  
  ๖. นายสาคร   ปุริมาตร์   เจ้าพนักงานสัตวบาลชำนาญงาน 
  ๗. นายสุธี  ธรรมวงศา   เจ้าพนักงานสัตวบาลปฏิบัติงาน  

๘. นางสาวชวลิดา มุกดาสนิท  เจ้าหน้าท่ีระบบงานคอมพิวเตอร์  
 ผู้ไม่มาประชุม   
  -ไม่มี- 
ผู้เข้าร่วมประชุม  
  -ไม่มี- 
เร่ิมประชุมเวลา  ๐๙.๐๐  น.  
   เมื่อคณะทำงานดำเนินการพัฒนาบุคลากรสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดนครพนมมาครบองค์ประชุม             
นายสมชาย อนันตจารุตระกูล ปศุสัตว์จังหวัดนครพนม เป็นประธานในท่ีประชุม กล่าวเปิดประชุมและดำเนิน                 
การประชุมตามระเบียบวาระ ดังต่อไปนี้ 
 
ระเบียบวาระที่ ๑ เร่ือง ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
   ประธาน  การรายงานแผนและผลด้านการพัฒนาบุคลากรตามตัวชี้วัด : ระดับความสำเร็จในการพัฒนา
ผู้ใต้บังคับบัญชา รอบท่ี 1/2564 ตามตัวชี้วัดระดับความสำเร็จของการพัฒนาบุคลากรเป็นตัวช้ีวัดของผู้บริหาร  โดยให้
น้ำหนักผลงาน : ร้อยละ ๑0 สำหรับปศุสัตว์จังหวัด ในปีงบประมาณ 2564 เพื่อให้การดำเนินงานพัฒนาบุคลากรของ
หน่วยงานตามตัวช้ีวัดดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  มีประสิทธิภาพและบรรลุตามวัตถุประสงค์ สำนักงานปศุสัตว์จังหวัด
นครพนม จึงได้เชิญท่านเข้าร่วมประชุมในวันนี้ เพื่อวางแผน/กำหนดหลักสูตรและหัวข้อเนื้อหาในการฝึกอบรมด้านการพัฒนา
บุคลากรรอบ 1/๒๕๖4 ว่าเห็นควรท่ีจะพัฒนาในเรื่องใดเพื่อให้ข้าราชการ พนักงานราชการได้ความรู้และนำไปใช้ประโยชน์มาก
ท่ีสุด และเพื่อบรรลุวัตถุประสงค์ ตามเกณฑ์การประเมินของกรมปศุสัตว์  
             
 

/ระเบียบวาระท่ี ๒… 
 
 
 
 

 



    (ลงช่ือ)    
   (นางสาวชวลิดา มุกดาสนิท) 

  เจ้าหน้าท่ีระบบงานคอมพิวเตอร์ 
                    ผู้จดบันทึกการประชุม 

 
 

          (ลงช่ือ)       
                         (นายชัยวัฒน์  อุคำพันธ์) 
           หัวหน้ากลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์ 

                 ผู้ตรวจบันทึกการประชุม 
 

 
 

-2-  
 
ระเบียบวาระที่ ๒ เร่ือง พิจารณารับรองรายงานการประชุม            
 
ระเบียบวาระที่ ๓ เร่ือง สืบเนื่องมาจากการประชุมคร้ังที่แล้ว 
  - ไม่มี-             
ระเบียบวาระที่ ๔ เร่ือง  เพื่อทราบและดำเนินการ 
   ประธาน สํานักงาน ก.พ.  ได้กําหนดหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการตาม
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน  พ.ศ. ๒๕๕๑ กรมปศุสัตว์จึงได้พัฒนาระบบบริหารผลการปฏิบัติงาน 
(Performance Management System) เพื่อใช้เป็นแนวทางดําเนินการบริหารผลการปฏิบัติงานกรมปศุสัตว์  
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๓ โดยแนวคิดและหลักการบริหารผลการปฏิบัติงานแตกต่างไปจากเดิมหลายประการ 
โดยเฉพาะเรื่องบทบาทหน้าท่ีในการประเมินผลงานในปัจจุบันยึดถือการมีส่วนร่วมในกระบวนการของทุกฝ่าย และ
ผู้บังคับบัญชามีบทบาทหน้าท่ีเป็น “วิทยากร” ต้องมีกระบวนการ ให้คําแนะนํา สอนงาน วิธีการปฏิบัติและแนวทางท่ี
จะให้บรรลุผลสําเร็จของงาน ให้ข้อมูลเกี่ยวกับการพัฒนาปรับปรุงแก้ไขผลงาน ท้ังนี้กระบวนการพัฒนาบุคลากรเป็น
กระบวนการหนึ่งท่ีต้องดําเนินการควบคู่กันไปกับการบริหารผลการปฏิบัติงานซึ่งผู้บังคับบัญชามีบทบาทหน้าท่ี                 
ท่ีสําคัญในการพัฒนาผู้ใต้บังคับบัญชาให้มีความรู้ความสามารถและสมรรถนะท่ีเหมาะสม จึงของให้ท่าน ได้วางแผน/
กำหนดหลักสูตรและหัวข้อเนื้อหาในการฝึกอบรมด้านการพัฒนาบุคลากรรอบ 1/๒๕๖4 ว่าเห็นควรท่ีจะพัฒนาในเรื่องใด 
   นายชัยวัฒน์  อุคำพันธ์  หัวหน้ากลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์ เห็นควรพัฒนาเรื่อง 
“การพัฒนาการประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือมัลติมีเดีย” โดย นายธนกรณ์  ยิ้มสงวน  ตำแหน่ง  ผู้ช่วยประชาสัมพันธ์จังหวัด
นครพนม เป็นผู้ฝึกปฏิบัติการใช้งานจริง/การแลกเปล่ียนเรียนรู้ ตอบข้อซักถาม แลกเปล่ียนความคิดเห็นและ
ประสบการณ์ ชุมชนนักปฏิบัติ (Cop) ฝึกปฏิบัติ จำนวน  ๑ วัน คือ วันท่ี 17  พฤศจิกายน  ๒๕๖3   
  มติที่ประชุม เห็นชอบ  

  ประธาน   มีท่านใดเห็นควรท่ีจะพัฒนาเรื่องอื่นหรือไม่ ถ้าไม่มีถือว่ ามติท่ีประชุมเห็นชอบพัฒนา
บุคลากร เรื่อง การพัฒนาการประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือมัลติมีเดีย” โดย นายธนกรณ์  ยิ้มสงวน  ตำแหน่ง  ผู้ช่วย
ประชาสัมพันธ์จังหวัดนครพนม เป็นผู้ฝึกปฏิบัติการใช้งานจริง 

 
ระเบียบวาระที่ ๕ เร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 

-ไม่มี- 
เลิกประชุม เวลา  ๑๒.๐๐ น. 
  

 
 
 


